“‘ Banque de candidatures — Joignez-vous a Espace MUNI !

ESPACE
MUNI

Vous souhaitez contribuer au dynamisme des municipalités et des communautés ? Espace MUNI est
constamment a la recherche de talents engagés pour enrichir son équipe d’accompagnement réparti
aux quatre coins du Québec.

QUI SOMMES-NOUS?

Espace MUNI est un joueur incontournable pour les municipalités et les MRC qui souhaitent un
accompagnement, des outils et de I'inspiration en vue d’offrir & leurs citoyennes et citoyens un milieu de
vie sain, actif, solidaire, inclusif et durable. Notre mission est d’accompagner les municipalités afin
d’améliorer la santé globale et la qualité de vie des citoyennes et citoyens dans une perspective de
développement des communautés.

CE QUI NOUS DISTINGUE

Nous nous distinguons par notre expertise en accompagnement municipal, notre vaste réseau, notre
expérience en gestion de projets et nos valeurs d’inclusion. Nous soutenons les municipalités dans le
développement de milieux de vie dynamiques et solidaires.

VOTRE ROLE

En tant qu’accompagnatrice ou accompagnateur, vous aurez comme réle :
e D’accompagner les municipalités et MRC dans I’élaboration ou la mise a jour de leur politique familiale
municipale (PFM) et/ou du programme Municipalité amie des ainés (MADA).
o De conseiller et d’outiller ces municipalités a chague étape du processus.
e Vous aurez acces a une boite a outils compléte pour vous aider a bien remplir votre réle.

En complément, vous serez aussi amené(e) a :
e Contribuer a 'amélioration des programmes PFM et MADA ainsi qu’au développement de nouveaux
outils d’'accompagnement.
o Participer a divers événements organisés par Espace MUNI : rencontres d’équipe, sessions
d’échanges, colloques, etc.

En vous joignant a nous a titre d’accompagnatrice ou accompagnateur, vous intégrerez une communauté de
pratique dynamique, ou I’échange et le partage des bonnes pratiques sont encouragés.

PROFIL RECHERCHE

Bonne connaissance du milieu municipal

Capacité a interagir dans un contexte politique

Expérience en animation, concertation et mobilisation

Familiarité avec les politiques publiques

Connaissance du milieu communautaire (famille et ainés)

Maitrise des outils informatiques courants (Suite Office, Zoom, Teams, etc.)



APTITUDES CLES

Autonomie et initiative

Capacité d’adaptation et de flexibilité

Organisation et gestion des priorités

Analyse et synthése de l'information

Excellentes aptitudes en communication orale et écrite
Sens du relationnel et esprit d’équipe

AUTRES INFORMATIONS IMPORTANTES

e Des déplacements sont a prévoir.

¢ Une disponibilité en soirée est requise.

e Un programme de formation rémunéré est prévu pour vous accompagner dans la réalisation
de vos mandats.

PRET(E) A FAIRE PARTIE DE NOTRE BANQUE DE TALENTS POUR DE FUTURES OPPORTUNITES ?

Déposez votre candidature a Denis Guérin, coordonnateur a la valorisation des connaissances au
dguerin@espacemuni.org. Nous avons héate de vous lire !
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